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U.dA. n. 1 Le scritture di esercizio e il bilancio

L’azienda e la sua organizzazione

’azienda come sistema, i suoi elementi costitutivi e i suoi rapporti con 1’ambiente
I diversi tipi di aziende in relazione a vari criteri di classificazione

11 governo dell’azienda, i suoi momenti e le discipline economico- aziendali
L’organizzazione aziendale e la centralita del fattore umano

Le funzioni aziendali, gli organi e le strutture organizzative

La gestione e i suoi risultati: il patrimonio e i reddito

La gestione, le sue “aree” ¢ i suoi aspetti
L’equilibrio monetario e 1’equilibrio economico
I cicli dell’attivita aziendale
[1 patrimonio e i suoi elementi: la valutazione e 1’inventario
11 reddito e la sua determinazione: I’economicita della gestione
[’azienda come sistema, i suoi elementi costitutivi e i suoi rapporti con 1’ambiente
I diversi tipi di aziende in relazione a vari criteri di classificazione
Il governo dell’azienda, i suoi momenti e le discipline economico- aziendali
L’organizzazione aziendale e la centralita del fattore umano
Le funzioni aziendali, gli organi e le strutture organizzative
. (13 29 . . .
La gestione, le sue “aree” e i suoi aspetti
L’equilibrio monetario e 1’equilibrio economico
I cicli dell’attivita aziendale
11 patrimonio e i suoi elementi: la valutazione e I’inventario

11 reddito e la sua determinazione: 1’economicita della gestione

11 sistema informativo e le contabilita aziendali

11 sistema informativo aziendale: concetto, elementi costitutivi, funzioni, evoluzione La rilevazione come parte del sistema
informativo e i suoi scopi

La contabilita aziendale e i sotto sistemi che la compongono Alcune tipiche

contabilita elementari Gli obblighi contabili delle imprese

La Partita doppia e il sistema contabile

I fondamenti del metodo della Partita doppia e la logica del sistema contabile

1 metodo della Partita doppia applicato al sistema del patrimonio e del risultato economico

La classificazione dei conti: conti finanziari e conti economici (di reddito e di capitale)

La struttura del Piano dei conti

L’analisi die fatti amministrativi e gli strumenti della contabilita generale: il Piano dei conti, il libro giornale e il mastro
I1 centralita del fattore umano nella realta aziendale

Conoscere ¢ rispettare le regole di convivenza civile del sistema socio-economico




U.d.A. n. 2 |La gestione aziendale e il sistema informativo contabile

La contabilita generale: le operazioni d'esercizio

I principali problemi amministrativi e contabili relativi alla costituzione di un’impresa individuale

Gli aspetti contabili degli scambi e le modalita di regolamento degli acquisti e delle vendite

I modi di acquisizione dei beni strumentali

Gli aspetti fondamentali dei rapporti con le banche e la contabilizzazione di alcune operazioni bancarie
I concetti di base relativi alle retribuzioni e ai rapporti con gli enti di previdenza e con 1’Erario

|Altre operazioni di gestione e i prelievi del titolare

[ sistemi supplementari di scritture; La natura dei conti da utilizzare nella rilevazione delle principali operazioni d’esercizio

Chiusura e riapertura dei conti. Bilancio d'esercizio

L’inventario di funzionamento: scopo, contenuto e criteri di valutazione

La procedura contabile con cui si determina il reddito d’esercizio e si chiudono i conti
11 Bilancio d’esercizio: le sue finalita e la sua struttura

Le modalita con cui si esegue la riapertura dei conti

La compatibilita dello sviluppo aziendale con il rispetto dei diritti umani

Alcamo 1i, 09.06.2023

I1 Docente

(Prof. Leonardo Mangiaracina)



	2022/2023
	anno scolastico
	MATERIA
	NOME E COGNOME
	DOCENTE 
	ECONOMIA AZIENDALE
	LEONARDO MANGIARACINA
	3A_ SIA
	CLASSE

